
ОБЯВА
ЗА ПУБЛИЧЕН ПОДБОР

ОБЩИНА ЛОМ

На основание Решение № 448 от Протокол № 40/26.11.2009 г. на Общинския съвет на 
Община Лом и във връзка с Протокол № 1 от 07.12.2009 г. на комисията 

за провеждане на публичния подбор

ОРГАНИЗИРА ПУБЛИЧЕН ПОДБОР ЗА ЗАЕМАНЕ НА ДЛЪЖНОСТТА 
ДИРЕКТОР НА ОБЩИНСКО ПРЕДПРИЯТИЕ „ЧИСТОТА – ЛОМ”

І. Изисквания към кандидатите:
- Да имат завършено висше образование
- Да имат общ трудов стаж, от който не по-малко от 3 години управленски опит
- Да не са осъждани за престъпление от общ характер на лишаване от свобода, освен 
ако не са реабилитирани
- Да не са лишени по съответния ред от правото да упражняват търговска дейност.
ІІ. Описание на длъжността:

- Ръководи дейността на общинското предприятие „Чистота-Лом” в рамките на 
Предоставените в Правилника правомощия.

- Контролира и носи отговорност за спазване на финансово-счетоводната 
дисциплина, използването на материалните и паричните активи, 
законосъобразното и целесъобразното разходване на средствата на 
предприятието и стопанисването на предоставеното на предприятието 
имущество.

- Осъществява ежедневен контрол върху спазването на Правилника за дейността 
на Общинското предприятие, действащите нормативни актове, решенията на 
Общински съвет – Лом и актовете на Кмета на Община Лом.

- Изготвя проект на годишната план-сметка за Такси битови отпадъци.
ІІІ. Необходими документи за кандидатстване:

- Заявление до Председателя на общинския съвет  за участие в публичния подбор.
- Професионална автобиография
- Нотариално заверено копие от диплома за завършено висше образование
- Копие от документи, удостоверяващи трудовия стаж
- Свидетелство за съдимост
- Декларация, че кандидатът не е лишаван от правото да упражнява търговска 

дейност ( нотариално заверена)
- Мотивационно писмо

ІV. Начин на провеждане на публичния подбор:
- Оценка на документите на кандидатите и допускане до разработване на 

Програма за управление на Общинско предприятие „Чистота – Лом”
- Оценяване на разработените от кандидатите Програми за управление на 

Общинското предприятие „Чистота – Лом” от комисията.
- Провеждане на интервю с одобрените кандидати

V. Място и срок за подаване на документите за участие в публичния подбор:
Заявленията  за участие в публичния подбор, заедно с необходимите документи се 
подават в запечатан плик, върху който се изписва името на кандидата и се завеждат в 



специален регистър по реда на тяхното постъпване, в стаята на Общинския съвет на 3 
етаж в сградата на Община Лом, ул. „Дунавска” № 12у в срок до 16.12.2009 г.

Списъците с допуснатите и недопуснатите кандидати, както и други съобщения,
свързани с публичния подбор, се обявяват на таблото за обяви и съобщения на таблото 
за обяви в сградата на Община Лом и на www. lom.bg

Д-Р САШО ЦВЕТКОВ  
Председател на Общински съвет - Лом


